
Dunkerque, le 10 avril 2009

Section d'établissement
SNES-FSU
Collège Guilleminot
Dunkerque

Monsieur le Recteur,

Nous avons le regret d'attirer votre attention sur la situation d'encadrement en vie scolaire du 
collège Guilleminot de Dunkerque.

En effet le collège compte 720 élèves, dont 600 demi-pensionnaires. Pour encadre les mouvements 
d'élèves, la gestion des retards et des absences, les permanences, la demi-pension, nous ne 
disposons que de 5 mi-temps d'AED, en sachant que 2 mi-temps sont utilisés pour faire le travail 
informatique et 1 mi-temps est consacré au secrétariat et au soutien scolaire.

Ce manque de personnel pose de graves problèmes : détériorations dans le garage à vélos, 
problèmes de circulation dans les couloirs, élèves frappés dans la cour (une seule personne pour 
l'encadrement du midi), gestion de la cantine (une seule personne), de la sortie des élèves et des 
absences.

Afin d'assurer la sécurité des élèves et une ambiance de travail sereine, 2 postes à temps complets 
de surveillants ont nécessaires.

Une demande de personnel a déjà été faite par le chef d'établissement auprès de l'inspection 
académique. (La réponse qui a été faite étant de prendre contact avec Madame la proviseure du 
lycée Jean Bart afin qu'elle lui ré-attribue des postes de surveillants qui exercent dans le lycée la 
surveillance de l'internat. En effet, 2 mi-temps d'AED et 1 temps de MI-SE surveillent nos 8 élèves 
internes dans le lycée).

Mais aucune personne n'est venue pour le moment renforcer notre équipe de vie scolaire.

Dans l'attente d'une réponse, nous vous prions de croire, Monsieur le Recteur, à notre profond 
attachement au service public d'éducation.

Le secrétaire de la section d'établissement SNES.


