
Stage syndical lundi 28 janvier 2013 : 
Elu en Conseil d'Administration 2ème partie : 

Comprendre et agir sur la dotation horaire
(DHG) et la répartition des moyens 

             d'enseignement (TRMD)

Contenu : Les dotations arrivent dans nos établissements à la fin du mois de janvier et la

répartition  pour  l'an  prochain  doit  être  discutée  et  votée  en  Conseil  d'administration

généralement avant les vacances de février. C'est un des moments les plus importants de

l'année pour discuter  des conditions d'enseignement et  des suppressions de postes qui

découlent  de  dotations  insuffisantes.  Il  est  essentiel  que  dans  tous  les  CA,  les  élus

maitrisent le fonctionnement de ces documents et soient prêts à intervenir pour dénoncer

l'insuffisance  des  dotations  ou  les  choix  de  répartition  présentés  par  les  chefs

d'établissement ou pour faire des contre-propositions.  Il sera également fait un bilan des

moyens  horaires  reçus  par  les  établissements  hors  de  la  DHG  (accompagnement,

remplacement « à l'interne »).

Lieu : simultanément dans deux lieux de l'académie (au choix des participants) :

Lycée Léonard de Vinci de Calais ou Lycée Montebello de Lille.

Date : le lundi 28 janvier 2013 de 9h30 à 17h.


