MAITRES-AUXILAIRES

En février 2025, nous vous informions des
propositions de changement de statut des maitres
auxiliaires du second degré public vers le corps
des agents contractuels du second degré et du
reclassement proposé par le Rectorat de Lille. O Az 0
Le Snes-FSU avait été la seule organisation ;
syndicale a faire des propositions d'amélioration.
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Lors du Comité Social d’Adminsitration Académie (CSA A), ou le Snes siége avec
la FSU, le rectorat a annoncé qu'il prenait finalement en compte nos critiques,
pointant la faible proposition de reclassement des MA arrivés a l'indice plafond
depuis plus de 9 ans.

Le rectorat a donc revu sa proposition de reclassement pour ces colléegues. Voici
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Suite a notre intervention, le gain pour les collegues ayant plus de
9 ans dans l'indice plafond, par rapport a la proposition initiale du
rectorat en février, va de 23 a 48 points d'indice supplémentaires
donc de 113,21 euros brut mensuels a 236,26 euros brut mensuels.
proposée n'est toujours pas

Je me syndique )
suffisante pour tous les MA,

au SNES-FSU c'est une victoire de la FSU pour
tous les collegues bloqués

depuis plus de 9 ans a l'indice
plafond, privés de GIPA et qui
subissaient une rémunération

e " encore bien inférieure a celles,
pourgagner. m pourtant aussi insuffisante, des

contractuels en CDI.

Méme si Ila revalorisation




